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N° prefecture 69/34318

BP 125 OUAHIGOUYA BURKINA FASO

Compte-rendu de I’Assemblée Générale 2010 JEREMI Rhone-Alpes
26 mai 2011 lieu Salle Sala — 69002 LYON

Présents et représentés : C.Augay, A.Aymard, P.Beal, V.Beaude-Chervet, M et Mme Benoit-Gonin, C.Bonnard,
B.Burlet-Vienney, B.Cadiou, M.J.Challamel A.Chanavat, A.Chenivesse, A.Clozel-Darrington, D.Clavel, G.Danjou,
F.Durand, F.Fournier, A.de Hédouville, M.Lacarelle, J.Langue, F.Le Louvetel, P.Leroux, A.Kerbova, M.H.Martin-
Uran, P.Protar, G.Prud’homme, J.Raetzo, M.T.Requien, J.Saint-Paul, S.Selles, M.J.Simon-Ghediri, J.J.Simon,
M.Uran.

Excusés : A.Danjou, F.Durand, D.Fressanges, A.Fossati, D.Lafont.
16°™ AG, 17°™ année d’existence de I’association JEREMI Rhone-Alpes.

| - RAPPORT MORAL

1- ACTIVITES EN FRANCE (B. BURLET-VIENNEY)

Une réunion de bureau en octobre 2010 et trois mises au point avec Annick Aymard et Marie-Hélene Martin-Uran
pour les parrainages au domicile de notre présidente.

Consécutivement a 1’envoi de dossiers pour demandes de subvention, la Présidente a rencontré les responsables de la
Fondation APRIL pour présenter le projet d’orientation du programme vers BOGOYA et des secteurs a 5 km de
OUAHIGOUYA .Une subvention a été obtenue sur 2 années (10 000 euros).

Est venue s’ajouter a cette subvention celle de la fondation MERIEUX pour le programme PTME (Prise en charge de
la Transmission Sida Meére Enfant) pour le territoire géographique du projet JEREMI Rhéne Alpes : tous les secteurs
de OUAHIGOUYA, les villages intégrés au formations sanitaires et BOGOYA.

La vente annuelle s’est déroulée le 26 et 27 novembre 2010 et la recette a été moins fructueuse. Un grand merci a
Anne Danjou responsable de la vente pour 1’énergie qu’elle déploie pour la réussite de cette manifestation.

Parallélement, notre présidente a guidé dans leur préparation au départ 4 infirmieres de IFSI CLEMENCEAU qui ont
passé un mois a OUAHIGOUYA (15 jours en stage a I’hopital, et 15 jours en dispensaire) et suivi les éléves de 1’école
de commerce TSCAPE qui ont collecté et fait acheminer 2 tonnes de matériel scolaire 8 OUAGADOUGOU , le
transfert OUAGADOUGOU-OUAHIGOUYA ayant éteé assuré par JEREMI Rhéne Alpes avec ’aide de Toussaint
KABORE pour le dédouanement et I’acheminement .

Remerciements a la société DIMOTRANS qui a subventionné le container de Lyon a Ouagadougou et tous les
donateurs, le magasin LECLERC de Chaponna, les établissements LLIOGER, et les anonymes.

2- ACTIVITES AU BURKINA FASO (B. BURLET-VIENNEY)

- Education nutritionnelle :
L’OMS a modifié I’appellation des critéeres de malnutrition: MAM Malnutrition  Aigue Séveére) et MAS
(Malnutrition Aiglie Sévére) .La prise en charge est la méme. Des formations ont été organisées pour le personnel des
CSPS (Centre de Santé et de Promotion Sanitaire)



- Parrainages : les enfants ont fait de réels efforts pour satisfaire leurs parrain-marraine.
5 éleves ont rejoint 1’universitt a OUAGADOUGOU, BOBO DIOULASSO et a OUAHIGOUYA, certains sont
devenus infirmiers, d’autres sont en formation professionnelle.
Comme chaque année a eu lieu la rencontre de tous les enfants parrainés avec sandwich et soda !

- PTME (Prise en charge de la Transmission du VIH Mére Enfant)

Chaque formation sanitaire dispose d’un kit de dépistage.

Ceux-ci sont proposés aux femmes enceintes lors des consultations prénatales, ou aux femmes en age de procréer.
Les femmes sont libres de venir chercher leur résultat .Pas de stigmatisation. En cas de séropositivité, un suivi
rapproché est organisé avec 1’appui des conseillers dont nos animatrices et de 1’association AMMIE.

Notre association apporte un soutien pour 1’achat du lait artificiel en cas de choix d’allaitement maternel et de mil
pour que la mére reste en bonne santé.

Les antirétroviraux sont trés accessibles a présent et 1’association AMMIE fait de gros efforts pour la fourniture
des produits et le suivi.

- Missions de suivi

2 missions de suivi ont été effectuées, intégrant aussi les protocoles préalables a la mise en place du projet
BOGOYA: une mission en juin-juillet par la présidente et la seconde mission en novembre-décembre en
compagnie de Dominique Lafont, adhérente et marraine. Rencontre avec les responsables des COGES des 4
guartiers de Bogoya. Repérage des cases nutritionnelles, achat de matériel culinaire et fournitures pour les
constructions.

La nouveauté cependant réside en la visite de la prison de OUAHIGOUYA et I’appui en matiére de nutrition des
meres incarcérées avec leur enfant de moins de deux ans (a 2 ans, ’enfant rejoint la grande famille ), une
animatrice a été désignée pour aller voir les enfants et leurs meres, et faire les démonstrations de bouillie enrichie.

- Témoignage des infirmiéres de ’IFSI CLEMENCEAU et de TSCAPE

4 infirmieres ont passé un mois 8 OUAHIGOUYA en juillet 2010 avec 15 jours a ’hdpital (au CHR) 15 jours en
dispensaire : stage trés enrichissant, déroutant devant les pathologies, la prise en charge de la douleur quasi nulle, le
systéme de débrouille des parents qui repartent parfois n’ayant pas d’argent pour payer les frais ... : .

Elles ont passé chacune un jour avec ’animatrice de JEREMI pour la lutte contre la malnutrition, les vaccins, les
causeries (en moré, donc difficiles & comprendre).

Le retour en France a été dur...

Aurélie, étudiante a 1’école de commerce TSCAPE, nous présente les projets mis en place dans son école guidée par
notre présidente
- un projet d’étude de fin d’année terminé qui a consisté en la récupération et achats de fournitures scolaires
avec récolte de fonds par différents moyens, fournitures acheminées a OUAHIGOUYA
- Un projet prévu pour cet été ( depart le 22.06.11 ) avec 4 étudiants qui vont rénover des salles de classe a
LILIGOMBDE (5 km de OUAHIGOUYA) avec ’aide de jeunes burkinabé. Ventes diverses, animations,
récoltes de fournitures scolaires pour les écoles primaires : ces étudiantes se sont démenées pour réussir leur
projet. Félicitations.
- Une troisiéme promotion s’est annoncée avec 6 autres étudiants pour 2012.

3- ACTIVITES A MADAGASCAR

3-1 Le point sur les Unités Kangourou ( M.J.Simon-Ghediri) a Tananarive, Tamatave, Majunga.

L’expérience a débuté il y a 4 ans. Un diaporama est présentée par MJ. SIMON-GHEDIRI

Tananarive :

L’unité Kangourou est une unité de référence avec prise en charge de 30 a 40 bébés par mois.

Malgré le changement des équipes, il y aune continuité des prises en charge. Sur 10 000 accouchements en 2010, 20%
des nouveau-nés sont prématurés. Les enfants sont suivis un an (vaccinations faites) et les méres souvent trés jeunes
recoivent une éducation sanitaire (alimentation, nursing, contraception, guidance parentale).Des visites sont effectuées
par un pédiatre attitré. Le matériel apporté en 2007 est en bon état.

L’hopital ne paie pas les bandeaux de portage en lycra (cott 1 euro égal au salaire d’un malgache pour 1 jour)
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Le service de Néonatologie : malgré le changement de chef, des progrés ont été constatés grace a I’intervention de
pédiatres frangais, avec amélioration de la prise en charge (cathéters) ; reste un gros probléme d’hygiéne et une
manipulation abusive des antibiotiques, d’ou I’intérét d’études pour adapter les antibiotiques aux germes qui sont
différents de ceux retrouves en France.

L’évaluation de I’état de santé des nouveaux-nés n’est pas assez rigoureuse, une formation a été donnée par MJ
Simon-Ghediri et J.Langue sur 1’algorithme de prise en charge du prématuré et 1’unité kangourou (tri des enfants)

Majunga
Un complexe hospitalier Mére-Enfant a été rénové grace au financement du Japon, mais malheureusement le service

est vide, la charge financiére que les familles doivent supporter est excessive par rapport a leurs moyens.
Les équipes sont bien formées. Deux aprés-midi de formation : développement psychomoteur, dyspraxie, paludisme,
utilisations des antibiotiques. Il convient d’établir des réseaux entre Majunga et Tananarive.

Tamatave

L’unité Kangourou a été créée par JEREMI en 2008.

Il'y a un probléme de suivi a long terme, étant donné les difficultés pour se rendre a 1’hopital.

On pense aux centres de santé primaire (CSP : Centre de Santé Périphérique) pour former les médecins aux problemes
neurologiques ; mais les CSP sont souvent vides d’infirmiers et de médecins, absents car non payeés.

Perspectives
Aider au démarrage des Unités Kangourou pour 2 maternités d’Antsibaré.

Une mission d’évaluation et de faisabilité est prévue pour 2012.

Promotion de JEREMI Rhone Alpes

Communication de MJ Simon Ghédiri au congrés de Québec en Juin 2010 : une expérience de coopération Nord-Sud
a Madagascar.

Participation a 1’élaboration du guide OMS sur la technique Meére-Kangourou.

Tananarive a le label UNICEF d’unité formatrice pour Madagascar grace a JEREMI.

3-2 Jacques Langue

- Gérard Fayette (Président de MEDICAP association dédiée aux prisonniers de la cote Ouest de Madagascar )
est excusé.

Une réunion d’information sur son action aura lieu le 22.06.11 a la clinique du Val d’Ouest a laquelle nous
sommes tous conviés.

- Déces du Docteur Michel Laivao (président de JEREMI Toamasina) qui a été assassiné avec sa fille.

- Information : les pays émergents sont exposés aux mémes risques de maladie que les pays occidentaux :
asthme, AVC, diabéte, maladies cardio-vasculaires et ce, d’autant que les populations se nourrissent
normalement, I’asthme peut étre dramatique et la fréquence des AVC a 40 ans est importante.

- Extension de JEREMI a Anstibaré¢ a I’instar de JEREMI Toamasina pour laquelle il faut ’accord des
membres de JEREMI RA =» vote favorable obtenu & I’unanimite.

Cette association permettra la formation de 1’action humanitaire a Anstibaré et de plus I’Institut Pasteur qui
fait un travail scientifique, souhaite 1’aide clinique des médecins de JEREMI, ce qui est une reconnaissance
importante de leur travail.

- Etudesen cours :

Etude sur Hélicobacter est en cours de publication.
Etude sur les infections materno-feetales qui sont la premiére cause de mortalité des nouveaux-nés.
Etude sur Mycoplasme et Asthme

1l - RAPPORT FINANCIER

Présenté par Mr Prud’homme, contrleur de gestion

Merci a Francoise Le Louvetel pour sa disponibilité et surtout le déchiffrage et ’amputation dans les volets variés
de nos actions.

L’association est bien gérée : 4600 euros de frais généraux (une partie de frais sont payés par les cotisations)
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Le produit des ventes d’éléve a 3229 euros contre 4000 en 2009

Les parrainages s’élévent a 2027 euros.

Le compte de résultat est positif a 1617 euros.

Les fonds propres de I’association s’élévent a 18 000 euros au 31.12.10. Ces fonds sont une réserve
prévisionnelle a la poursuite des différents programmes en cas de baisse de revenus associatifs.

Votes

% Le rapport moral est adopté a I’unanimité

% Le rapport financier est adopté a I’unanimité.

Modifications : Siége de I’association et poste de secrétariat

Le siége de I’association va étre transféré au 28 Rue du Plat 69002 Lyon aprés démarches administratives auprés
du bureau des associations de la Préfecture.

Le poste de secrétaire étant a pourvoir, un appel a candidature est lancé, Brigitte Burlet-Vienney propose de
prendre temporairement le secrétariat en attendant que soit trouvé un-e autre secrétaire.

Divers

Les fétes consulaires ont eu lieu les 27 et 28 mai place Bellecour a Lyon

La vente annuelle se tiendra les 25 et 26 novembre 2011, rue Bourgelat, 69002 LYON, avec des articles nouveaux
dénichés par Anne Danjou.

111 - PERSPECTIVES

Poursuite du programme sur OUAHIGOUYA, a la fois dans les formations sanitaires et sur le terrain

Mariam, Aguerata, Maminata, gardent une bonne motivation ; leurs salaires ont été augmentés conformément aux
lois du BURKINA .Les défraiements pour déplacement en village et 1’entretien des mobylettes ont été revus a la
hausse selon les conditions fixées par la fondation APRIL.

Cependant, malgré la motivation des animatrices et des agents relais des villages, deux problemes subsistent :

- Distribution de vivres par le PAM (Programme Alimentaire Mondial)

- Les sites aurifeéres qui s’ouvrent ¢a et la et qui attirent les femmes dans 1’espoir de gagner quelques pépites.

Le PAM : En distribuant gratuitement du mil et le PLUMPEANUT aux enfants favorisent 1’assistanat, alors que
nos objectifs comportent la participation communautaire financiére des familles, certes symbolique, mais impliquant
davantage les populations.

Aussi, la participation s’est transformée en fourniture de bois pour la préparation des bouillies enrichies, et les
ingrédients pour les démonstrations de bouillie sont payés par JEREMI Rhone Alpes. Le PAM ne sera pas pérenne
d’aprés notre coordonnateur, c’est pourquoi avec I’accord des comités de gestions villageois nous avons maintenu une
participation communautaire.

Nos animatrices participent aux distributions de vivres qui se font au sein des formations sanitaires ce qui leur permet
de surveiller de pres les cas sociaux.

Les sites auriferes : le sol burkinabé recele de poussiéres et pépites d’or. Les autochtones inspectent les licux, et s’ils
trouvent quelques poussiéres, les habitants se ruent pour tenter de gagner quelques bribes avec I’espoir de tomber sur
une pépite importante. Les femmes, elles aussi, participent & cette activité et délaissent un peu leur foyer. Les
conséquences sont 1’éloignement des activités familiales, et surtout des affections pulmonaires liées a la poussiére.
Cela a une conséquence directe sur les programmes : moindre participation des femmes malgré les sollicitations des
auxiliaires villageoises- relais. Aussi les agents de santé des Formations Sanitaires et nos animatrices doivent
redoubler d’efforts pour atteindre les femmes.

Les jardins potagers des enfants : Il a été demandé aux chefs de village de donner des parcelles de terre a cultiver.
Des semences ont été données par Denis Fressanges offertes par la Société OXADIS pour les cultures par les femmes
qui peuvent ainsi vendre une partie de leurs récoltes, I’autre partie étant destinée a la nourriture des enfants.



Autre information: AMIASED (Groupe de Bernard STEFANI a CAGNES) offre un moulin & YABONSGO,
quartier de BOGOY A n’en disposant pas et qui évitera aux femmes des km de marche a pied.

Une société locale a déja fait ses preuves par I’installation d’un moulin 8 BOUNA et une formation pour I’entretien
sera dispensée au responsable. Une participation financiére sera demandée a chaque famille pour aider a I’entretien du
moulin.

CONCLUSION

Nous tenons a remercier les adhérents de leur participation et soutien.

Malgré la baisse du nombre de cotisants, 1’association reste dynamique et nous informons tous les membres sur les
objectifs de celle-ci et les invitons a la vente ou a communiquer toute idée qui pourrait d’une part réunir les membres
et d’autre part faire rentrer de I’argent dans le budget.

Nous remercions notre présidente, qui malgré les épreuves, accomplit un travail monumental et méne notre association
avec toujours autant d’enthousiasme et de persévérance.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 23h15.

Agnes de Hédouville B. BURLET-VIENNEY/BONNET
Pour le bureau de JEREMI Rhéne Alpes Présidente



